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KONCERTINES ISTAIGOS VALSTYBINIO PUCIAMUJU INSTRUMENTU ORKESTRO
» TRIMITAS* VYRIAUSIOJO DIRIGENTO DARBO (PAREIGU) APRASYMAS

I. PAREIGYBES CHARAKTERISTIKA
1. Koncertinés jstaigos valstybinio pu¢iamyjy instrumenty orkestro ,,Trimitas“ (toliau — Koncertiné
jstaiga) vyriausiasis dirigentas yra struktariniy padaliniy vadovy ir jy pavaduotojy grupés A2 lygio
darbuotojas, dirbantis pagal darbo sutartj Nr.

Il. PASKIRTIS
2. Pareigybé reikalinga Orkestro kirybiniy programy rengimui ir jgyvendinimui, Orkestro

profesionalaus scenos meno kirimo ir vieso atlikimo organizavimui bei kurybinés veiklos politikos
formavimui, dalyvavimui koncertingje veikloje, bendradarbiavimui su $alies ir uzsienio atlikéjais, Orkestro
dalyvavimo edukaciniuose uzsiémimuose uztikrinimui.

I11. VEIKLOS SRITIS

3. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo funkcijas specialiojoje veiklos srityje — profesionalaus
scenos meno kiirimo ir vieso atlikimo.

IV. SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

4. Darbuotojas, einantis $ias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

4.1. turéti aukstajj universitetinj meno studijy srities muzikos krypties issilavinima;

4.2. iSmanyti Lietuvos Respublikos jstatymus, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimus ir kitus
teisés aktus, reglamentuojanéius darbo santykius, bendravimo psichologija, saugos ir sveikatos darbe bei
priesgaisrinés saugos reikalavimus, buti susipazings su jstaigos vidaus tvarkos taisyklémis;

4.3. mokéti valdyti, rinkti, kaupti, sisteminti informacija;

4.4. biti sgziningam, pareigingam, darbs¢iam, kiirybiskam, komunikabiliam, iSmanyti bendravimo
psichologija;

4.5. turéti ne mazesnj nei 3 mety dirigavimo darbo staza;

4.6. sugebéti savarankiskai planuoti ir organizuoti savo veikla;

4.7. sugebeti sklandziai déstyti mintis rastu ir zodziu.

V. SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

5. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo ias funkcijas:

5.1. vadovauja orkestrui;

5.2. organizuoja orkestro profesionalaus scenos meno kiirimg ir viesg atlikimg;

5.3. formuoja orkestro kiirybinés veiklos politika;

5.4. kuria ir rengia naujas orkestro programas, kurias teikia svarstymui orkestro Meno tarybai;

5.5. atnaujina esamas orkestro programas viesajam atlikimui;

5.6. diriguoja orkestrui;

5.7. dalyvauja koncertinéje veikloje;

5.8. bendradarbiauja su $alies ir uzsienio atlikéjais;

5.9. atsako uz techning ir menine muzikiniy kiiriniy atlikimo kokybe;

5.10. uztikrina orkestro dalyvavimg edukaciniuose uzsiémimuose.

5.11. vykdo kitus su funkcijomis susijusius nenuolatinio pobuidzio pavedimus tam, kad biity pasiekti
jstaigos tikslai;

5.12. asmeniskai atsako uz patikétas materialines vertybes.

VI. SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO PAVALDUMAS
6. Sias pareigas einantis darbuotojas tiesiogiai pavaldus jstaigos vadovui.
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